ACTA No. /25
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION ACTA DE CIERRE FICHA xxxxxxxx PROGRAMA
OPERACION TURISTICA LOCAL
CIUDAD Y FECHA: Mosquera, Diciembre __2025 | HORA INICIO: HORA FIN:
08:00 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: Coordinacién de articulacion - DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA CUNDINAMARCA
AGROPECUARIA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Context

ualizacion general de la ficha

Revision del estado de matricula

Identifi

cacién de novedades y observaciones

1
2
3. Seguimiento académico y disciplinario de los aprendices
4
5

Seguimiento del estado de juicios valorativos

6. Plande

acciones para cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificar y registrar el estado actual de la ficha 3146816 del programa de formacion Técnico

en Operacion Turistica Local, lista para certificacion, garantizando que se cumplan los

requisitos formativos, administrativos y académicos para el proceso de continuidad afio

2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion se realiza entre en la coordinacion del programa de Articulacidn con la Media

y el (Ia) Instructor (a),Paola Carolina Juez Mahecha con el fin de verificar y registrar el
estado actual de la ficha 3146816 del programa Operacidn Turistica Local, con el fin de
identificar avances, novedades y posibles inconsistencias en la matricula, desarrollo y

seguimiento de los aprendices, garantizando la correcta gestién académica y

administrativa para su cierre y continuidad afio 2026

1. Contextualizacion general de la ficha
a. Grupo-Ficha 3146816

b.
C.

Programa Técnico en Operacion Turistica Local
Institucion Educativa La Merced

d. Horario de atencidn : Viernes de 13:00 a 18:00 - Sdbados 07:00 a 13:00
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Revision del estado de matricula

Se verificd el listado oficial de aprendices matriculados en SOFIA Plus, contrastandolo con

los registros entregados por la institucidon educativa.

Durante esta revision se identificaron aprendices activos, retirados y aquellos que

presentaban inconsistencias en su matricula

Y e Ik Nombre Al Eetado
T.IL 1049393976 (Karind Danney Bedoya Eudes EN FORMACION
T.I. 1073159526 [Tomas Corredor Castillo EN FORMACION
Tl 1073237405 |Jeidy Johana Cuesta Cafon EN FORMACION
PEP 6585929 |Yonietsy Jackeline |[Daiz Barrios EN FORMACION
T.I. 1161213343 |Jhojan Steven Diaz Moreno EN FORMACION
T.I. 1122411526|Paula Valentina Fernandez Padilla EN FORMACION
T.I. 1028865403 [Linda Camila Morales Benavides EN FORMACION
T.I. 1070390688 [Laura Daniela Mufioz Vivas EN FORMACION
TI. 1031814191|Ana Maria Murcia Martinez EN FORMACION
Tl 1019995475 [Karen Sofia Pineda Ramirez EN FORMACION
T.I. 1098694313 [Faber Alexis Pinilla Ruiz EN FORMACION
T.I. 1072426019 |Wendy Juliana Riafo Bautista EN FORMACION
T.IL 1014867514 [Milton Andres Roberto Osorio EN FORMACION
Tl 1069646360 |Andres Felipe Rodriguez Ortiz EN FORMACION
T.I. 1014873458 |Santiago Rojas Cetina EN FORMACION
T.L 1073236959 [Nicol Sofia Rojas Hurtado EN FORMACION
T.l. 1013128974 |Andrey Santiago Rueda Mateus EN FORMACION
T.I. 1018440423 |Sofia Valentina Salinas Morales EN FORMACION

GOR-F-084V02




SENA

N

T.I. 1029146275 [Samuel David Triana Basto EN FORMACGION
T.I. 1019998189 (Cristian Felipe Urrego Vargas EN FORMACION
PEP 6178131 |Darwuins Josue Vargas Jaimes EN FORMACION
T.IL 1101126244 Jhon Jairo Villamil Mendoza EN FORMACION
T.I. 1023524654 |Stiven Alejandro  |Sotelo Cadavid EN FORMACION
T.I. 1011325848 |Elizabeth Zea Castafieda EN FORMACION
T.I. 1062440771 |Ligia Luz Cortes Lépez EN FORMACION
PEP 6479109 |Alexandro Franco Deimer EN FORMACION
Tl 1074416175 |Ailyn Camila Sorza Martin PERDIDA DE ANO
C.C. 1076220406 |Darwin Alexander |Buitrago Zambrano PERDIDA DE ANO
T.l. 1141324136|Samir Andres Quiroz Lopez PERDIDA DE ANO
Tl 1019038898 Karol Andrea Gonzalez Ortiz PERDIDA DE ANO
Tl 1016033638 |Alisson Dayana  [Barragan Triana PERDIDA DE ANO
T.I. 1075626182 |Carla Esmeralda Reina Mendoza PERDIDA DE ANO

Estado actual del desarrollo formativo (avance en competencias y resultados

de aprendizaje).

Se revisoé el avance del desarrollo curricular conforme al cronograma establecido en el programa de

formacion. El instructor(a) encargado(a) socializd los contenidos abordados hasta la fecha, las
evidencias de aprendizaje recolectadas y el porcentaje de ejecucion alcanzado.

Resultado: Se reporta un avance del 37,99% del curriculo.

COMPETENCIA RESULTADOS AVANCE % OBSERVACIONES
INDUCCION INDUCCION 1.17 COMPLETO
GESTIONAR  PROCESOS | 1.RAP. INTEGRAR | 0,57% COMPLETO
PROPIOS DE LA CULTURA | ELEMENTOS DE LA

EMPRENDEDORA Y | CULTURA

EMPRESARIAL DE | EMPRENDEDORA

ACUERDO CON EL PERFIL
PERSONAL Y LOS
REQUERIMIENTOS DE

TENIENDO EN CUENTA
EL PERFIL PERSONAL Y
EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL
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LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y SOCIAL.
DISENAR PAQUETES | 1.RAP.  CARACTERIZAR | 4,75% COMPLETO
TURISTICOS DE | LA ACTIVIDAD
ACUERDO TURISTICA DEL
COMPONENTES TERRITORIO A PARTIR
TECNICOS Y ESTANDARES | DE  LOS ATRACTIVOS,
DE SERVICIO SERVICIOS E
INFRAESTRUCTURA
DISPONIBLES EN EL.
2. RAP. DETERMINAR | 3,80% COMPLETO
LAS OPORTUNIDADES
DEL MERCADO
TURISTICO DE ACUERDO
CON LA
CARACTERIZACION DEL
TERRITORIO
3. RAP. ESTRUCTURAR | 5,70% COMPLETO

EXPERIENCIA TURISTICA
CON BASE EN LA
CARACTERIZACION DEL

TERRITORIO,
COMPONENTES Y
CRITERIOS DE

SOSTENIBILIDAD.

El (la) instructor (a) presentd los informes de cumplimiento, concluyéndose que el proceso
formativo se encuentra en fase de cierre, con los resultados de aprendizaje alcanzados de manera
satisfactoria por los aprendices. Evidencia Reporte de Juicios valorativos a la fecha

Etapa Productiva:

En cumplimiento de las responsabilidades establecidas, se deja constancia de la entrega del
estado actual de las fichas de formacion y de los proyectos productivos correspondientes al
afio 2025, los cuales se transfieren para su continuidad y seguimiento durante el afo 2026. La
informacion entregada incluye el avance académico y administrativo de cada ficha, el
registro de los aprendices activos y retirados, el estado de cumplimiento de las actividades
formativas, asi como el progreso, documentacion y evidencias de los proyectos productivos
en curso. Esta entrega se realiza con el fin de garantizar la trazabilidad, transparencia y
adecuada articulacion del proceso formativo, permitiendo la proyeccion y planeacion de las
acciones requeridas para el siguiente periodo
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3. Seguimiento académico y disciplinario de los aprendices

El (la) instructor(a) presentd el informe de desempefio académico, destacando el cumplimiento

en evidencias y participacidn en las actividades. Se revisaron casos de bajo rendimiento,

ausencias reiteradas (aprendices para proceso de desercién) y situaciones disciplinarias
reportadas, junto con las acciones realizadas.

Aprendices en seguimiento académico (Comité de seguimiento)
“No se presentaron casos de aprendices para comité de seguimiento.”

REPORTE DE NOVEDADES

APRENDIZ NOVEDAD (Desercidn, Retiro, ACCION

comité)

Ailyn Camila Sorza Martin

Pérdida de afio

Por confirmar

Darwin Alexander Buitrago
Zambrano

Pérdida de afio

Por confirmar

Samir Andres Quiroz Lopez

Pérdida de afio

Por confirmar

Karol Andrea Gonzalez Ortiz

Pérdida de afio

Por confirmar

Alisson Dayana Gonzalez Ortiz

Pérdida de afio

Por confirmar

Carla Esmeralda Reina
Mendoza

Pérdida de afio

Por confirmar

CONCLUSIONES

1. Se verificd el cumplimiento del desarrollo formativo de la ficha, evidenciando

el avance total en las competencias y resultados de aprendizaje establecidos

en el programa.

2. Se constatd la actualizacion de los registros en la plataforma SOFIA Plus,

incluyendo calificaciones, evidencias y seguimiento académico de los aprendices.
3. No se presentaron casos de aprendices remitidos a comité de seguimiento
durante el periodo revisado.
4. Se identificaron algunas novedades administrativas como cambios de tipo de documento,
cambios de nombres y /apellidos, fueron asignadas a la coordinacion de administracion
educativa del Centro de formacidén para su normalizacién antes del cierre de la ficha

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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Sarmiento
Primiciero

Programa de
articulacién

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Diciembre 2025 Instructor (a) ( "‘j XS v
Evaluacién de Celvne e
competencias
transversales y paso
de documentos para
fichas
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Instructor (a) CBA ( A o
Programa S T
Articulacion
Pablo Antonio Coordinador Sl

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales
que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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DIAGRAMA DE GANTT TECNICO EN OPERACION TURISTICA

FORMULAR DISENOS DE PAQUETES DE ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO A LOS RECURSOS, ATRACTIVOS Y PRODUCTOS TURISTICOS DEL TERRITORIO
SEMANAS

PROGRAMA DEFORMACION _ Técrico en Operacion Turfica copiGo [ 633100]
TURSMO UNA OPCION DE CAMBIO Y GENERACION DE
LGS0 'OPORTUNIDADES PARA JOVENES DE LOS MUNICIPIOS DE INFLUENCIA g2 2472720
PROGRAMA ‘Aficulacion conla media
INDUCCION ASE DE ANALISIS
REALIZAR LA INDUCCION A LA FORMACION DETERMINAR EN EL TERRITORIO LAS OPORTUNIDADES
IDENTIFICACION e ASIGNACION FECHA  FECHA | DURACION PCT0E AVANCE SEMANAS
COMPETENCIA RAPS TECNICOS / TRANSVERSALES INICIO. AN EN SEEVALUOEL gy 12 FORMACION
Sowanas | RESULTADO DE
APRENDIZAJE?
TECNICAS
0.57
oueci
IDENTIFICAR LA DINAMICA 0.57
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DE LA FORMACION PROFESIONAL
nrEGRAL
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VIDA Y ELDESARROLLD PROFESIONAL
0.57
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10/2025 1 EN PROCESO
Cubnssanial o AcUEtDo Con 5L
A
| DE NUTRICION E HIGIENE. 10/2025 1 EN PROCESO
B
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11, Y ANAL 570
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PROYECTO PRODUCTIVO DOCUMENTACION
Nombre INDUCCION RAP1 RAP 2 RAP 3 FASE 1 FASE 2 FASE 3 PRESUSTENTACION F023 F-165 BITACORAS RESULTADO FINAL

APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO NO APROBADO AUN NO APROBADO| APROBADO AUN NO APROBADO| APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO AN DE MEJORAMIEN
APROBADO APROBADO APROBADO AUN NO APROBADO| APROBADO AUN NO APROBADO| APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO AN DE MEJORAMIEN
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO AUN NO APROBADO| APROBADO AUN NO APROBADO| NO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO AN DE MEJORAMIEN
APROBADO APROBADO AUN NO APROBADOAUN NO APROBADO) APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO AUN NO APROBADOAUN NO APROBADO| NO APROBADO AUN NO APROBADO| NO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO AN DE MEJORAMIEN
APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO
APROBADO APROBADO AUN NO APROBADO NO APROBADO APROBADO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO L\UN NO APROBADO APROBADO AUN NO APROBADOAN DE MEJORAMIEN
APROBADO APROBADO AUN NO APROBADOAUN NO APROBADOAUN NO APROBADO  NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO  AUN NO APROBADO APROBADO AUN NO APROBADOAN DE MEJORAMIEN
APROBADO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO  AUN NO APROBADO APROBADO AUN NO APROBADOAN DE MEJORAMIEN
APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO RETIRO RETIRO RETIRO APROBADO RETIRO RETIRO
APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO RETIRO RETIRO RETIRO APROBADO RETIRO RETIRO
APROBADO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO NO APROBADO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO APROBADO RETIRO RETIRO
APROBADO NO APROBADO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO APROBADO RETIRO RETIRO
APROBADO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO APROBADO RETIRO RETIRO

NO APROBADO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO RETIRO APROBADO RETIRO RETIRO




